Management et Gestion des Ressources Humaines FORMATION CONTINUE - CYCLE COURT

ATELIERS DE LA PRATIQUE DU MANAGEMENT

OBJECTIFS

S'appuyer sur la dynamique d'un groupe de pairs pour progresser et se ressourcer
e Acquérir une lecture systémique des enjeux de sa fonction et de l'unité encadrée
e Apprendre par la pratique a déchiffrer les composantes des situations difficiles et
construire des pistes concretes d’action
e Elargir son cadre de référence et ses repéres théoriques sur le management
e Renforcer l'efficacité de ses actes de management au quotidien

PUBLIC

Cadres intermédiaires et
de proximité: chefs de
service éducatifs et
administratifs,
responsables d’unité,
coordinateurs, IDEC

PROGRAMME

Chaque atelier s'organise autour d'échanges sur les pratiques et d'apports théoriques ou

< - et e . Pré-requis et conditions :
méthodologiques selon les différentes thématiques de management abordées :

Groupe ouvert a des
professionnels de tous
niveaux d'expérience
exercant des
responsabilités effectives
d’encadrement.
Engagement pour
I'ensemble du cycle.

e Analyser et mettre en oeuvre des décisions associatives et hiérarchiques

e Initier le diagnostic systémique d'un service, d'un projet

e (Clarifier son positionnement et sa posture hiérarchique

e Soutenir et développer I'efficience du travail en équipe, des réunions

e Intégrer les besoins fondamentaux des personnes et des équipes au travail
e Développer la régulation des tensions et des conflits

e Etre moteur dans la collaboration interservices

PEDAGOGIE TARIF

o Dispositif de 7 sessions a un rythme mensuel.
La premiére session est de 7 heures, les sessions suivantes de 3h30, de 9h a
12h30.

e Chaque session est I'occasion d'apports théoriques et méthodologiques. Remise de
supports pédagogiques

e Travail sur des situations et des projets amenés par les participants

e Expérimentation d'une dynamique de groupe modélisante

e Groupe de 4 stagiaires minimum, 8 maximum

e Une attestation de formation est délivrée au stagiaire par I’ARAFDES

Realisable en INTRA,
nous consulter

INTERVENANT

e Nicolas MAIGROT, consultant, formateur et coach.
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CONTACT

@ 0472536180
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